CURRICULUM VITAE

DATI PERSONALI

Nome: Cinzia Isabella Paola Piras

ESPERIENZE FORMATIVE

Titoli di studio:
- Laurea in Giurisprudenza, presso I'Universita degli Studi di Cagliari;
- Diploma di maturita classica, Liceo G. Asproni di Nuoro.

SPECIALIZZAZIONI

- Abilitazione alla professione di avvocato
- Master in “Istituzioni, responsabilita e gestione del rischio in sanita”
- “Master teorico-pratico in diritto processuale della Pubblica Amministrazione”,

ESPERIENZE LAVORATIVE

- Dirigente con funzioni di direttore della Struttura Complessa Programmazione
Controllo e Flussi Informativi dell’As! 3 di Nuoro dal 25.12.2025 ad oggi;

- Direttore della Struttura Complessa Programmazione Controllo e Flussi Informativi
dell’Asl 3 di Nuoro dal 8 luglio 2025 al 24.12.2025;

- Direttore della Struttura Complessa Affari Generali e Legali dell’Asl 3 di Nuoro dal 1
febbraio 2024 al 30.6.2025;

- Dirigente a tempo indeterminato presso il Servizio Affari Generali e Legali dell'Asl|
3 di Nuoro dal 1.1.2024 al 31.1.2024.

- Responsabile della struttura complessa Affari Generali Legali e Capitale Umano
dell’Asl 2 Gallura dal 12/4/2023 al 31.12.2023.



- Direttore Amministrativo ff dell’Asl Gallura dal 7 gennaio 2022 al 19 giugno 2022.
- Dirigente con funzioni di direttore nel Servizio Giuridico Amministrativo dell’'As| 2
Gallura dal 1.1.2022 al 11.4.2023;

- Dirigente dal 16 giugno 2021 al 31 dicembre 2021 presso il Servizio Giuridico
Amministrativo-Assl di Olbia, dal 1.1.2022 Asl Gallura.

- Titolare dell’'incarico di funzione “Supporto Giuridico Amministrativo ai Distretti” nel
Servizio Giuridico Amministrativo dellAssl di Nuoro dal 1 novembre 2019 al 15

giugno 2021.

- Dirigente a T. D. dal 16 marzo 2018 al 31 ottobre 2019 presso il Servizio Giuridico
Amministrativo-Assl di Olbia/ATS Sardegna.

- Dirigente con funzioni di direttore dal 1 novembre 2016 al 16 marzo 2018 del
Servizio AAGGLLeC dell'Asl di Olbia, poi Servizio Giuridico Amministrativo-Assl di

Olbia.

- Dirigente dal 15.6.2016 al 31 ottobre 2016 presso il Servizio AAGGLLeC dell'As/
di Olbia.

- Direttore del Settore Polizia Municipale Affari Generali Dirigente dal maggio 2013

al 15 giugno 2015 presso il Comune di Nuoro.
- Direttore Comandante del Settore Polizia Municipale presso il Comune di Nuoro.

- Titolare della Posizione Organizzativa degli “Affari Legali” dal 1.1.2008 al
28.2.2009 presso Asl Olbia.

- Collaboratore amministrativo professionale presso l'ufficio Affari Legali (Area Affari
Generali, Affari Legali, Comunicazione), dal 3 giugno 2004 al 31.01.2011.

- Assistente amministrativo professionale presso l'ufficio Affari Legali (Area Affari
Generali, Affari Legali, Comunicazione), dal 3 giugno 2002 al 2 giugno 2004.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

- Presidente di commissioni e sottocommissione di selezione del personale;



- Componente di commissioni per selezioni interne nella ASL n. 2 di Olbia.
- Presidente di commissioni in gare di appalto del Comune di Nuoro
- Componente di commissioni in gare di appalto della ASL n. 2;

- Componente del Comitato Etico dell’Asl n. 2 di Olbia, in qualita di esperto in

materie giuridiche e assicurative, dall'anno 2006 al 2012.

- Docenza nel corso di formazione professionale per Operatore Socio Sanitario
organizzato dalla societa IFOLD nell'anno 2006 nella materia “Elementi di diritto del

lavoro”.

- Docenza nel corso di formazione professionale per Operatore Socio Sanitario
organizzato dalla societa PAIDEIA nellanno 2007 nella materia, “Legislazione

sanitaria”,

- Docenza nel seminario “Percorsi di consenso informato e tutele giuridiche”
(accreditato ECM per medici), organizzato da AILUN, Ordine dei Medici di Nuoro,
Scuola Superiore S. Anna di Pisa nell’'ottobre 2010.

- Iscrizione all’Albo degli Avvocati del Foro di Nuoro in data 9.1.2002.

- Frequenza e collaborazione continua, dal febbraio 1997 al maggio 2002, presso
studio legale e iscrizione al registro speciale per praticanti avvocati ammessi al

patrocinio.

CORSI DI FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO /ALTRE ATTIVITA’

- Corso ‘“L'ufficio legale e la gestione del contenzioso delle Pubbliche

Amministrazioni dopo le leggi n. 15 e n. 80 del 2005".

- Giomata di studio “Gestione del danno ed organizzazione delle procedure di

sinistro”.
- “Corso di Formazione Assicurativa”

- Convegno di aggiornamento sul tema “Testamento biologico, accanimento

terapeutico, eutanasia”

- Giornata di studio “Errore umano, professione medica, responsabilita”



- Convegno di aggiornamento professionale sul tema “Tutela della salute e

responsabilita sanitaria: pacificazione nazionale o pacificazione regionale?”
- Corso “L’esercizio del diritto di accesso dopo il d.p.r. 12 aprile 2006 n. 184”,
- Partecipazione al corso “Avvocati degli enti pubblici e societa partecipate”,
- “Corso di Formazione per Aziende Sanitarie e Ospedaliere”

- Corso di formazione “Pubblico impiego: legge delega n. 15\2009 e novita per il

2009

- Corso di formazione ‘Il processo civile dopo la riforma: legge 18 giugno 2009 n.

69”
- Forum P.A. “Forum dell'innovazione Sardegna”
- Corso di formazione “Project Management La Metodologia dei 12 step”,

- Corso di formazione “Obblighi e responsabilita per datori di lavoro, dirigenti e

preposti dopo il D. Igs. 81/2008”

- Corso di formazione “La responsabilita civile sanitaria oggi: strategie legali tra

danno e risarcimento”

- Convegno di aggiornamento professionale “Le procedure di ricorso in materia di

aggiudicazione di appalti pubblici”

- Convegno regionale della Polizia Locale, 2011

- Convegno nazionale della Polizia Locale 2011.

- Seminario di aggiornamento professionale per la polizia locale

- incontro monotematico di Polizia Locale ‘Il controllo delle attivita commerciali e dei

pubblici servizi”.
- Convegno nazionale della Polizia Locale 2012
- Convegno regionale della Polizia Locale 2012.

- Corso di formazione “La spesa della PA alla luce della Spending Review”



- Incontro monotematico di Polizia Locale “Le gare di appalto per 'acquisizione di

beni e servizi. Riscontri operativi-criticita”

- “Seminario di aggiornamento sulle novita legislative e giurisprudenziali in materia

di appalti pubblici”.

- “Corso avanzato sulla responsabilita del medico e della struttura sanitaria”.
- Corso di formazione “Gestione delle locazioni passive”

- Corso di formazione “Appalti di servizi e forniture in ambito sanitario”

- Corso di formazione “ll procedimento disciplinare dopo il decreto Madia”

- Corso di formazione “La responsabilita sanitaria e le novita introdotte dalla legge
24/17”

- Corso di formazione “L’ABC dei contratti pubblici”
- Corso di formazione “Forme semplificate per affidare lavori forniture e servizi”

- Corso di formazione “Gestione procedure di gara attraverso strumenti telematici di

acquisto e di negoziazione”

- Corso di formazione “trasparenza amministrativa diritto di accesso e rapporti con

privacy”

- Corso di formazione obbligatorio in materia di Salute e Sicurezza nei luoghi di

lavoro ex dlgs. 81/2008

- Corso ‘formazione obbligatoria in materia di sicurezza dei luoghi di lavoro ai

sensi del d. Igs. 81/2008 e dell’accordo stato regioni del 21 dicembre 2011 ....”

- “Corso obbligatorio sicurezza sul lavoro per dirigenti ai sensi del d. Igs. 81/2008 e

dell’accordo stato regioni del 21 dicembre 2011~
- Corsi formazione Obbligatoria “Giornate della Privacy e della trasparenza *

- Corso di formazione avanzata “Affidamento dei Servizi Legali ed equo compenso

dalla disciplina comunitaria ed interna alle buone prassi applicative”

- Corso di formazione manageriale “Sviluppo delle competenze tecnico-

professionali, digitali e manageriali del personale del servizio sanitario_ sub misura



corso di formazione manageriale Attuazione Piano Nazionale di Ripresa e

Resilienza (PNRR), misura 6c2_2.2.3c”
- Corso di formazione avanzata “Gestione documentale”

- Corso di formazione manageriale sulle competenze del Project Manager “ISPM-

Base”

- Corso di formazione manageriale sulle competenze del Project Manager “ISPM-

Base”

Nuoro, 17.9.2026

IL DICHIARANTE

Cinzia Isabella Paola Piras
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